© N o Ok wDdRE

A w DN

Caisse d’Epargne d’Auvergne et du Limousin

COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE
Ordre du jour de la réunion pléniére du 8 juillet 2026

l. Fonctionnement du Comité Social et Economique

Approbation du nouveau cabinet comptable en charge de la gestion financiere du CSE
Approbation de la destination et du budget du voyage de juin 2027

Il. Social

Listes des embauches, départs, CDD, stagiaires, nouvelles affectations, Personnel éloigné de I'Entreprise
Situation de I'emploi au 2eme trimestre 2026

Statistiques part variable : a. Statistiques part variable annuelle b. Statistiques part variable ler quadrimestre 2026
Répartition de la Taxe d'Apprentissage

Campagne d'augmentations individuelles

Point sur les auxiliaires d'été

Point sur le E-Territoire & Ester

Information/Consultation sur le projet de licenciement pour inaptitude médicale et impossibilité de reclassement d'un
membre titulaire du CSE, Monsieur Arnaud CHAPUS

Point sur les contrats d'alternance 2026/2027

Ill. Economie

Tendances et autres informations économiques

Fermeture estivale des agences

Modification de I'organigramme de la Direction Service Clients
Modification au sein de la Business Unit de Monistrol sur Loire

Questions de proximité

Le positionnement d'un découvert négocié annule automatiquement le découvert permanent autorisé : est-il possible
de mettre en place une alerte ?

Plafonds des virements en self-care : impossibilité d'augmenter le plafond, insatisfaction et mécontentement des
clients

Suivi des déblocages de fonds des préts immobiliers
Installations de caméras dans les espaces collaboratifs
Communication sur le transfert de fonds du PEE vers le CET



